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Møde Skolebestyrelsesmøde 

Tid 14. februar 2022, kl. Kl. 17.00 – 19.30 

Sted Lærerværelset på Nibe Skole 

Deltagere Magnus Friis, Katrine Rytter, Christina Hoe Larsen, Annette Skræp, Tine Rytter, Dina Thun-

berg, Thomas Sørensen, Marianne Uhrenholt, Ann Christina Raunsbæk 

Afbud Stine Almskov, Anne Skipper, Daniel Olsen, Michael Gaunø, Anne Sophie Valbjørn, Frank 

Thinggaard 

 

1. Godkendelse af dagsorden (5 min) 

• Skolebestyrelsen er ikke beslutningsdygtige. Dagsordenen gennemgås og punkterne udsæt-
tes til næste møde.  

 

 

2. Status på Corona (15 min) 

Ledelsen laver en orientering omkring, hvordan skolen er kommet i gang med den nye hver dag 
med klasseopdeling og frikvarterer. Status på idræt, valgfag og andre fag, som normalt planlæg-
ges på tværs af klasser. Status planlægning af DUS, selvtest mm. Der bliver mulighed for at stille 
spørgsmål.  

• Smittetallet løber stærkt på Nibe Skole nu og der har i alt været 411 smittede elever siden jul. I 
uge 5 og 6 alene har der været 191 smittede elever.  

• En almindelig skolehverdag er nu i gang.  

• Personalet sidder fortsat opdelt i personalerummet. 

• Vikardækning er en udfordring, men alle er god til at bidrage til fleksibilitet og løsninger.  

• Arrangementerne er fortsat begrænsede. 

• Et større antal børn end ellers kæmper med skolevægring og manglende trivsel.  

 

 

3. Trafik (Til diskussion) (45 min) 

På baggrund af en forældrehenvendelse tager vi nu igen punktet omkring morgentrafik op i besty-
relsen. Der er mange cykler og biler som kommer på samme tid. Flere parkerer biler, som gør det 
svært for cyklister. Forældrehenvendelsen kommer med et forslag om at lukke Lundevej for trafik 
om morgenen. Kunne det være en vej at gå? Har vi andre ideer? 

• Punktet udsættes til næste møde dog taler vi kort om følgende: 
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o Der er en ressourceperson tæt på skolebestyrelsen som kan komme med input. Vi 
tager punktet og inputs op til næste møde.  

o Man kan undersøge, hvilke veje der er defineret som sikre skoleveje.  

 

4. Spisning (20 min) 

 

5. Skolefest. Bilag vedhæftet. (Til diskussion) (45 min) 

På seneste møde diskuterede vi, hvorvidt der fremover skal være ændringer i, hvordan vi holder 
skolefest. Skolefesten blev efterfølgende temaet i ”Nyt fra bestyrelsen”. Der er kommet en henven-
delse, som er vedlagt. Har der været andre henvendelser fra forældre/ forældreråd? Hvad tænker 
vi i bestyrelsen? Punktet er forsat tænkt som en sparring omkring indholdet af skolefesten særligt 
med fokus på de økonomiske udgifter og vil efterfølgende blive diskuteret med personalet.   

• Udsættes til det kommende møde. 

 

 

6. Nyt fra… (Til orientering) (10 min) 

a. Ledelsen 

• Der er skolebestyrelsesvalg og optakten hertil løber i foråret med valgmøde d. 
21. marts. Der er kommet en drejebog til valgprocessen, der sendes med ud 
til skolebestyrelsen. Forældrerepræsentanterne indkalder til internt møde med 
de øvrige forældrerepræsentanter.  

• Co-teaching og ressourcetildelingen hertil betyder en øget tilgang af lærere til 
Nibe Skole i det kommende skoleår og fremover. Der har været afholdt en te-
madag herom med ledelse og ressourcepersoner.  

 

b. DUS-ledelsen 

• Vi er påbegyndt en evaluering af den årgangsopdelte model for DUS. Evalue-
ringen med personalet tages op på et skolebestyrelsesmøde, når den er tilen-
debragt.  

c. Elevråd 

• Der arbejdes med planer om legeplads på legeplads 3 og nogle aktivitetsmu-
ligheder for udskolingseleverne. Skolens bevægelsesagenter, to af skolens 
lærere, vil inddrage elevrådet i arbejdet med flere aktive frikvarter for ele-
verne.  

d. Formand 

 

 

7. Punkt til orientering til øvrige forældre. (Til beslutning) (5 min) 

Vi udvælger et emne og aftaler form for orientering.  

• Skolebestyrelsesvalget planlægges i foråret 2022 (under punktet ledelsen). Der vedhæftes 
et visuelt overblik over en skolebestyrelses indflydelse og rolle.  

 

8. Evt. (5 min) 


